
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИrI АДМИНИСТРАЦИИ МО
АРКАДАКСКОГО ОГО РАЙОНА

САРАТОВСКО оБлАсти

Протокол заседания рабочей групгrы по поддержке школ с низкими
образовательными результатами и школ

J\b 3 от 1 июля 2021, года

Присутствов€tJIи: чл'ены рабочей группы.

Повестка дшI:
1. Об итогzж муниципальЕого моЕиторинга качества образования по направлению

<<Система работы со школаI\4и с низкими образовательными результатап,{и))
По данIIому вопроOу выступила Гордиенкова Т.Н., зtlместитель начЕ}льника

управления образования, KoTopall довела до сведения присутствующих информацию о

результатах мониторинга (приложение аналитическая справка).
Решение:

1.Признать работу по итогап,I муниципальIlого мониторинга качества
образования по нaшравлению <<Система работы со школами с низкими образовательными
результатаI\,{и) удовлетворительной.

Рекомендации:
2.Руководителям обцеобразовательных организаций: МБОУ - СОШ с. Кистендей,

МБОУ - СОШ с. Красное Знаlrля, МБОУ * СОШ с. Ольшанка, МБОУ - СОШ с. Росташио
МБоУ кСоШ с. Семеновкa>, МБоУ - ооШ с. Ивановка:

2.1. Рассмотреть в педагогических коллективах итоги мониторинга качества
образования по системе работы со школами с низкими образовательными результатами
в срок до 01.09.2021 г.;

2.2. Принять эффективные управленческие решения по результатапd ОКО для
повышения качества образования в образоватеJIьном учреждении.

2.3 РазработатЬ индивидуальные образовательные маршруtы для обуrающихся,
имеющих низкую мотивацию к обl^rению;

2.4. Провести тщательный анализ результатов государственной аттестации
обl"rаrощихся 9-х и 11-х кJIассов, рассмотреть их на заседани;D( педагогического совета,
метоДических объединениях с учитеJuIми предметникЕtми в срок до 01.09.202l года;

2.5. Выявить причины неуспеваемости обуrающихся на государственной итоговой
аттостации и 0пределить меры, наIIравленные на повышение уровця подготовки
обl"rающихся к государственной итоговой аттестации 2022 rода;

2.6. Продолжить работу по формированию у школьников мотивации к обуrению
(постоянно);

2.7.АКТИвиЗировать работу по систематическому психолого * IIедагогическому
СОПРОВОЖДеЕИЮ rIаСТнИКOв ГИА при подготовке к экзаI\4енам и школьников, имеющих
низкую мотивацию к обучению;

2.8.0беспечить функционирование внутренней оценки качества образованиrI в части
объективности оцениваЕия знаний обуrающихся (постоянно).

2.9. РаЗработать комплекс мер, ЕаправленньIх на повышение педагогичеOкого
мастерства учителей, допустивших наибольшее количество неуспевающих обуlающихся
(до 01.09.2021 г);



2.10. Внести изменения в планирование по освоению
общеобразовательных программ по западающим продметам и темам (до 01 .0g.202l
года);
2.11. ПрололжитЬ работУ по вьUIвлению комПетенций уlителей и окillанию им

методической помощи.
2.I2. Разработать комrrлекс мер, нtшравленньж Еа повышение педагогического
мастерства уrителей, допустивших наибольшее количество неуспевающих
обучающихся (до 01,09.202I года).
З. Руководителям мБоу - сош с. ольшанка, МБоу - сош с. Ростатпи, мБоу -СОШ е. Кистендей, МБОУ - СОШ с. Красное Знамя:
з.1 Разработать план психолого-педагогической помощи обl^rающимся и педагогам

по вопросilм повышения мотивации к обуrению.
з.2. Закрепить за педагогом rIреждения, чьи )п{еЕики полуIиJIи на гид
неудовлеТворительные результаты, насiавников из числа 1,.тителей, обучающиеся
которьж полуIмли высокие результаты на государственной итоговой аттестации.

4.Методическому кабинету управления образования Аркадакского района:4.t. УпорядоЧитБ работУ по систеМе работы со школtlN,Iи с Еизкими результатаI\{и
Обl"rения;

4.2. Разработать план методической работы на 2021-2022 учебпьй год с rIетомпрофессионаJIьньгх дефиuи,гов педагогическиХ работников, вьUIвленных по результатап{мониторинга профессиональных дефицитов; предметЕьж компетенций педагогич9ских
работлтиков.

4.з. Создать рабочуто гру,'пу из числа педагогов 
- 

Еаставников дJUI окшаншI
адресной методической помощи r{итеJUIм-предметникztм, испытывающих затруднения в
методике преподавания предметов (до 01.10.2021 года);

4.4. Организовать провеДение постоянЕо - действующего семинара дJUI у,.гителей
школ с низкими образоватеJтьIILIN.{и результатами (до 01. 10.2021 года);

4.5 . РаЗРабОТаТЬ В СРОК до 01.09.2021 года прогрtlмму сетевого взаимодействIrI школ
района по повышению качества образования.

Председатель: Андриянова В.Г.

Секретарь: Жильцова С.Н.
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