
;Адм ин!Iстрлция
N,1},н LIципАльно г о оБрАзо вА[Iия

АрItАдАItског() муtlrlци пАльного рАЙонА
сАрАт oI] CI(o pi оБлАсти

ШОСТЛНОВЛЕНИЕ

от /,r, Fl- ёа"F ме i:4Qr6
t. r. Аркадак

'l ,,

Об утверiкдени}l полоrttеtlия об орган1.1зации
и проведении }(oн[(}Ipca на замещение
BaKaHTHo}"I долiкностlI l)уководителrI
обrцеобразоватсл ьно го ytl режден I{rI

Аркада ltского N{yIr It ц и п ал ь но го ра !"IoII rt

lJ соотвеl,ствиI,I со cTaTbeit 275"Груliового кодекса Российской Федерации,
во I4сполнение Письпла N4лtнlлстерства образования и науки РФ от i 1.09.20l2
года }Г! ИР-]5ВlOВ (Об обеспе.лениi{ перехода на конкурснуо систеN,{у отбора

руководителей обr_rrеобразовательных учреждений с публичным
предс,гавление1\1t ](андi{датаN,IL{ програN,{i\,I развитиr{ учреждения)), в целях
усове1]Iuе],iствования оценкIl rrрофесслtональной компетенции и личностных
качеств кандидатов IJa зап{ещение ]]акантной долж}{ости руководителя
обшеобразовательtlого ччре)l(дения9 адN4инистрация N4О Аркадакского
мун 14r_{rlпально го район а ПОСТАНОI] ЛЯIЕТ :

i.Утвердить Полоrкение об организации и проведении конкурса на
заNiсILlение BaKaHTHor.i iJолiltности l]уководителя обшеобразовательного
учl)til.{денлlя Аlllсадlаt<ского \,l)/II[4l{игIа.гrьного района (при.поiкение J\Ъ 1)

2. KoHTpoJib за IiсполнениеNl насl,оящего постановления возло}кить !{а

перiлог0 заN4естi,]теля главы адh,IиFIист}]аLlltи N4O Аркадакского муниципального
раГ.ttlttа, заN,Iестllтеля главы адNIиI{истрацLIи N4O района по вопросам социальгiой
Сфеilьl "П),цl,кова Н.н.

Г.ltit iзil :ii{aI иlIIl с,гр* цrл li iV[O
А р ка ll а tic ко гt} i\,IyI I и ц t I гl а л ь i I о г0 

1з 
а i-t о t i rt В.М.Кравцов

*
*

'4
н

t
Ф

iJ

$l
a:

d1
n.'"

ci
аль

1! .ý

о
Ф

о
ol

л d

a



Прuлоiке1-1rrе j\Ъ 1

к гл остаll0влеIл иI0 t}дh{ rI II Ll с"граIIrl lI
МО Арк*лаItского
муЁl ицлl Ilал ьIIого p:r йolt а
N ,1116 от //. D9 2013 годlа.

' ПолоiкеIlие
об органltзrtt(иt{ и прOведе}iии конкурса на заN,tешlение

в:tl{анt,ной доляtllос,гlt pvl(ol]ollиTe.lltt общеобразова,геJIьIлог0 учреiддеtlия
Аркадаltсlioг0 }IylI[l lIлlпального района

I. ОбrцIrе IIоJIожения

1. l]астояrциr,t Полоrrсегll.jе\I в соо,l-ветствиI] с Закогtом Россlлйской Фелераuии "Об
образовttнl..t ll в })(D" tr сга,tьеtli 275 1'руirового кодlекса Российсitоi.i Федерац},tli оItредеJlяется
пOрядок оl]гаIli4заLlI{I,1 II пllоRе_lсIlL.lя l(o}{Kypca Ila заN.{еIцеr{]{е вакантнойт до,цrl(ности
руItоводllте"гlя N{уl{иципаjlьного обrлеобразовательного учрех(дения (далее - Конкурс).

2. Kobrr<ypc лроlJод]l1,ся lJ целях совершенствования оценки профессиона.цьньlх
коьtпетенцпй ]4.циtIllостIlьтх KatIccTB каI]д],{датов на замещение вакантной должLIости
руltоводl4теля N,]униципального общеобразовательного учреждения (далее - l(андидаты) в

ра]\{ках рабо,гы 11о подбору I,1 i расс,гановl(е кадров в систеN,lе общего образования, ].1х

соо,гвстств]Iя доjl)IiностIlы\1 обязатltIостям, уотановленным к дол)i(ности "руковсlдитель".
З. Оргаltизацl,iя l,i , пi]оведен1.1е Конкурса осуществляются учредителем

\ l \ IJ и ц 14 I]а.гI l, н о 1,o об щеоб разо ва,геJ] ь tl о I-o уL]ре>liдеl,t 14я.

4. fi.гlя )lrlzlcTllя в ltottKvpce лопусiiаIо"гся граiкдане Россиtiской Федераци14, в.цадеIощие
гоlудаl]ствеiJны\,1 язь]itоi\,1 Российской (lедерации, соответствующие квалt.t(llлкационным
т,ребоваt,ltiяr,t к BaKattTt-toi,i доjl}кностJ,t р)/ководителя образовательного учреждения,
установJ]ен]lыi\,1 пр}'IказоN,l Минtlстерства здравоохранения и социального развития
Росстлйской Федераrциt] 0т 26 авг},ста 20l0 г. N 76lH "Об утвержде}lии Единого
кtзалtlфшкаtlIiонi{t]го сIl}]авочltt.l tla до;llit1-1остеt.i р),ководителей, специалистов и сJlу)iащих,
pa'lile.il "liва,lt t,t(l1.1кациоilttые xllllaKгe]l1.1c1,1,1 liи дол)кностеЙ работников образOвания",
пll0Iliед]]Iис соOтI]е,гств)/lоL]l)/tсl аl"гссl,аLtиi(), )/стatt{овлеFIrIуIо закоllсlдательствоI\,l Российской
Федераuилr в ссРере образования" и подавшtlе документы в соответствttи с требованияN,Iи
настоrlщего llолоiкения, i

II. Порядоlt оl)гrllIшзаrции Конкурса

5. l]'eluettlte об органL{зацII]] Когr ltypca приниI\4ает , учредI,1тель \,Iуl-iиципального
обiлеобllа:з(lt]аl,еj]ь]{оI,() \/tl ре,l,деtлttя (ла.пее - Оргагrизатор конкурса) при налиLtии вакантной
(r lсзаьтеltIаелл or.:1) дол}кlI0сти руItоRод}iтеля N4униципальr{ого обrriеобразовательного
yLl ре)liдения (ла,lее - обшtеобрi,lзоваl,ельное 1,.tреrкдение), предусN4отренной штатны]ч1

расI l tlса tIиt-пл об Luеобразо ва,геJl ь tlo I,o учре}Iiден I,1я.

б. О ргаl rltзатор I(o I i курса Bt,I гlOл I-Iяет следус)щие функ itи и :

- форл,Irtрl,ет l(oHKvl)cHylo Ko\{Ilcc1llo гtt-t пРоведению ItoHrtvpca (лалее - i(онкr.,рсная
Kortllccl.tя) l] )/твер)l(лает ее cocT,liB:

- L]ilзvlсltlает i,ltlt];o;l1.1atlT.lo]Illtle сообttlеlлие о проведе}Iии KollKypca на своем
о(lицt,tа",lьtзсlit,I сайте в ceTti kI нтернетза 30;lttей до объявленной даты проведеtIия Конкурса:

, - лрI.1 i{и\lает зtlrIвкtl о,г Itанлtlда,гоl.}, tsеде,г,lx учет в журнаJlе регистрации;
- пр0l]еряет гll]авI,1.пьllость офорNl-цеlltlя заявок Кандидатсlв 14 перечень прилагаемых к

HI\I J()li\ \{cIITolJ:



- оргаIlLlзует ltезавl.]сLI]\I)40 экспеl]тI,1з)/ програNIм развития обrrlеобразовательного
УчРеП(денIlя (ла.лее - Програмп,lr,t), предстаl]лен1-1ых Кандидатами, посредствоN.{ их размеtцеIJия
Flil ct]oei\I otlltlцI.ta.it ьнолl cllii lL. tJ сегll Иtlr,ерне,l:

- псl]едает в KottKYpctlr,,to KO]\JиccliIo поступившие заявлоFIия Кандидаr,ов с
Прtl.цагаеi\4ьil\,lи Ii ниl\,1 доI{уNlеtlтаi\4l,| об окончанl{и срока приеN,та конl(урсных док)/N,lентов.

1, 1,1нфорл,lачIIонllое сообu{ение Организатора конкурса о llровелении Конкурса
до.rl)I(t{ о в к.гl Iоча,гI) ;

- Ilal,iN{eItoBaнI-]e, ос}IовЕlыс характсрL]с,гI]ки и сведения о меотонахо}кдении
общеобразо вате.ц ьного yLI l]ох(де н и я ;

- rрсбованl4r{. пред,ьrl влrtе\lые к кандlIда,гу;
- лll'г\/ и вреl\Iя (Llllc. Mtllt5,Tt,t) ltа.lала L{ окончания приеI\4а заявлеI]иЙ от Кандидатов с

пl]и,i]агасi\{I.1i\,l и l( ниN{ доl(,\,\Iеt]таI,Il] ;

- адl)ес л4ес,га IIl]Ller\{a :заltвлсttrlй 1.1 доIiуN,lенl,ов Кандидатов;
- гl0l]оllL)llь /1ок\,\Iсll,г()в. l]олаваеi\{I)]х КандиДатам14 ДЛя участL{я в Конкурсе, и

требоваtl1,1я rt их о(lорлlлени}о:
- Дlа-t'У, ВРеN4Я ]4 i\,IecTo l1роведеFiия KoHKi,pca с указаFIиеN4 времени начала работы

Конкурсгtсlйt коьtrtссиl{ и по:"lвсдсFII1я итогов Когtкl,рса;
- ацllес, по l(o-i,opo\,t), I(aHдt1.1lilTb] мог\/т озI]акомиться с иными сведен14яN,Iи. и порядок

озl {аtio} I "iIel | 1,1я с э,I,l,tNl 1,1 с ведс] l I.1я)1t1 :

- il0l)ядоli опрс,lслсt] ия псlбс.Iltтс.цяl;
- СПОСОб )/ведОi\{леIjия ),час,гlIиков I(oHKl,pca и его победителя об итогах KoHrcypca;
- осIlовные чс.цовtlя тl)\iдовоI,о договора с лобедителеtчr Конкурса;
_ l] ilые IloJto)l(etlиrt. содер)l(ащ14е требования К Кандидатам, предусмотренные

зако I Iодате,ц ьств0\4 Ро сси йс Kcl й Фе,церацtrlt.
8. Iiонку,llс]Iая ]iOi\4иссL.Jя в составе председателя комl..lссии, заместLiте,гlя председателя,

celipel,al)rl 1.1 tl"IIeHol] ко\,lt,lсс14И dlорrrtrруе,гс-'l иЗ LIисilа представлrтелей учредителя
Обltlеоб tlitlз() вiiтс,п ь FIо го vI I рехiдеI lI.1я" о р гаI IoB самоуправления обшtеобразовательного
уliре)кдеl,tI,iя. вi(лIоLlая ролите,llьсtiий I(o\{I4TеT, независимых от Организатора конкурса
экспер"lов в об.ltасти vtlpaBлeни;r в сфере образования.

Персона"lьttый соотав I{oHitl,pctlotYl копtиссl4и утверждается приказом Организатора
кон]iурса.

Орr'анизацлtrо рабо,t,ы Itоlлкl,рсгtоii кош,rLtсOl,lи осуrrlесl,влrtет секретарь. CeKpeTarpb
Kclt,iKуncitoй Kolrilcct.lt.t осVl]tсств,l]яст гIо;l1гот()Rк\/ материа,цов д.ця заседаIIия Конкурсtlой
к()\1 Ilcci] jl. l,ехIl],Itlесttого обо1ll Jован1.,tя, ) ведомляет членов ItoHKypcrrot"a кtlмиссии о дате,
BIleNleIl1,1 tl \1есl,с IlроI]еде1.Itlя засед1,1]]l4rl, \,чllсlв\Iеl,в заседаниrtх без права голоса.

Засс,liаглис црllцllрсI]оii Ktlrtllccии п]]0водит предссдателL, а в его отсутствие
заI4 ес-г}.ll,е,] ь п редседате.lя.

liоttкr,рсгtая I(оN,lиссI.1я праL]с\,It]r]Ilа реlUаТь вопрось], отнесенные к ее компетенции,
ГI|lеllz(],\а9,I'])ен[Iые нас,l]ояU_lиNt lIо.rожеГl Llei\l. eCJI1,I на заседаtIии присутствуеl, не менее лвух
lil,]rcii t,c Jl\cТii ва.

9 , /_lля уl{асl,tiя в l(огrrtурсе Кtiндлlдаты представляют Организатору конкурса в

)/С' 
j al !-i о I],ri el t t,t ы ii clэclK j.1 еlц1l1g ц 

" 
с,щl l t;i,ц4 g 111,1,,,

- заr] 1l.пеi l i.lo ус,га I ]()Il:lcl t llой L]roplt t,t ;

-;t;.: ,tttыtl 
-гl llc,0,0li ll() уче,гv кадров. с|,отографllю 3х4 сп,l:

, зl]]iс])еilIi\/]о t] vC-,l,itiiOl]JlcIl}i()л,I iIoprlj{tte liопI.1ю ,груловоri кни)I(кl.t;
- ],iOП1,1lJ дOii\/i\,lе{,lтоIj () ltро(lсссиоtIалLFIом образсlваtlltи, дополIIительilом

п ;э о t}l ес с и о I l а.л ь гI о ь,l tl б 1l а з о rз а bt l,t l t ;

- заl]ере}lнуtо собс,гвенt-tоруLlгlо IIj]ограмму развития общеобразовательного
)'II)Ciii,'luIIIIlt:

- \I(lT],l i]ационноL] гlllсь[ll) о загlr{тиlл вакантгtоЙ дOлiкностrl р),ководителя
Об iцсtlбраз() ilа,l,е_ l l)t]о I,0 \/Ll l]e)Kl{e н t l rl :

.F - aOi'.|lacl.je lta uбрltбсlтк\, IIcllr;g11;1,r11,Ii1,1x,i,iзllIIbiX,



- справку о налIltItI14 (отсутствии) сулипtости, в том чиQле погашенной и снятой, и(или)

dlaKT,a уголовного преследоваI i I l я, л I 1бо о прекращении уголовного преследования ;

- \4еДI,1 ци нСкую сп равк)/ yста новлен гtой законодательством форп,r ы;
- иl]1,1е локуме]tты. пред\,с\,1отрсIIl]ь]е в lt нформационIIом сообшlеt-lии.
Паспоlэ,г l.t:tи иной доi(\,i\,Iсllт. удостоверяtощий личность, предъявля}отся лиLtно на

заселаt-{l11.I Кон к\,1эсной ком ttсси и,

I-{есвоевременIIос п1]сдстав.теFIтlе доку\.{ентов, представлеIIие I4x не в полном объеме
и.пи с IIзplltllgl1,,taN,t прав14л оdlорпiлегtия являIотся основанием для отказа грая(данину в их
пL)lIс\lе.

10. Програмшrа. l)азвитtlя обLrlеобразо]]атеJlьного учреждения Кандидата (далее
Г[llо гlэа ;tt п,т а ) дол lt<гта с ()де l])I( aTL с лс jt),io LLl 14 с р:tз; tел ы :

- r,r trс}орл,tациоllt]о-а]Iа.цLlтrlt|есItуlо сгlравIiу об общеобразовательноN,I учрех{дении
( t с K_i, ltlce сtlс,гр9 ц,.,.;,

- tlс.пь и задllq и 1-1pclt,palrMbT (образ булущего состоя}]ия общеобразовательного
)tIl)L-,IiлeHllrl):

- огlисаIli4е о)iillдае},1ых резульl,ат,оl] реаJIизации Програмл4ы. их колиLIественнь]е и
K:] tIcc,t,IletIl I I,1e пOказател ti :

- П.Паll-ГРаt|lик пlltlг1,1а\I\lнь|х л,lер. деtiсl,виl)i. мероприятий, обеспечивающих развитие
Об;lir:ЗОватеJIьного )/чре)Iiilе[Il.Jrl с yL]e,ro\1 их ресурсного обесгtе.lения (финаrrсово_
эliоll0\]iIчссliI,1с. кli,,1роtзl,tс. tttt(lop\Iilц14o}l iIl,ic" г]tIуч]lо-методи.lссttие);

_ прii;lо}iiеIlttя tt Проr,l)а\4\lе 1при необходишtости),
} 1, lto oltoHtl|}H1.1I.I срока Ilptlei\4a i.lок)/},Iен,гов от Кандила,гов Организа,гор конкурса

tiI)оt]еi]rlе,г {iредстав"ценньlе док),i\lеl]-гь] на ItojlIIoT)/ 14 достоверность и принLlмаетрешенl,iе о их
ll0п_чсr(с к ),tIacTlllo в ltoltltl,pcc.

]2, [(агrдrlдат Ile допvсIiэстс)i I( уч;lg,r",о в ItoHrtypce в слуrl4g. gar",
- гlj]еllс,гавJlеt,l1,1ые докумен,l 1,I не tlод,гвер)r(лаIот право Кандилата занLtма,гь дол}liность

Р\;iiОВОltilТС.r]я обш:еобразовател,ьIiого ),tIре)Ii,це}Il.{я в соответствии с законодателI)ством
РОССИйСКОii СDедерацt.lи 14 I-iастоящlir,t Пo,roliieHlleN,l;

- предсl-аl]jtеrIы lle tsсе /L()Itч}{ен,гы llo I]еречню, указаtl}lоN4)/ в инфоlэмационноN,{
соilбtцеltиl.t" .цl,tбо ol-tt.t оr]lорп,tлеIiьI iIеIlадле)I(аIтlип,t образом, .llибо l]e соответствуrот условиям
IttlHti,l,pca l.t.:tt,l тllебова}JI]rl\,l закоllо:lа-ге.цьсl"L]а Россl.tйсttой Федерашt.r и,

l.З. l)eLleHtle Орr,аr-llлза,гOрt| K0llli)/pca о допуске или откалlе 1] доllуске _[tандидата к
},ti ;IL]TLI Io в }iо н l<1rpce o(lo1-1 п l.,l я стся ; I рото ко.поNl.

1.1. О допусi(е иJI{ отiiазе в допyсI(е I(андидата к участиrо в Конкурсе организатор
ко Htt)/l)ct,t )/ l]ед()r\1 j lrIe г i{a гrдлrда,га l] i I и с bI\J ен r] о й rpopMe.

R c.ll',lac г] риIIятllя Оргаltttзiir,сl]]о\,I I(()Il]i),pca реu]еIIиrt об отiiitзе в доп\/ске каl{дилата к
y1lllc]'I,1 lO в l(oHl(Vl)ce, г] \1t]еlilоN.LlеIiIlIl\/JiазыRаIоl,ся причинь] тilI(ого о1,1(аза,

i_j. l] слi,чае еслtI It 0l(oHLla]l]iIo cpoKri приеN,lа конкурсных документов не поступLlло ни
о,llной зttr]i]l.ii.I. Орt,анизатор Kollti\lpca вправе гIр14нrlть решение:

- о Ilр14зl]tlltrаи Т(огrкуl)сil lIе0()стоявLI]I,{N{ся;
- о пеl]еLlосе датьj проt]едеl{ия ItoHKylэca rlе более чеi\4 на З0 дней и продлении срока

гIр1,1еN,{а заrIl]ок.

III. ПорядOк tlроRсдеlIlля Конкурса

l6. l(oHK1llc tll]оRодL{тся оч}]о в оли]I:Jтilп 14-состоит из собеседования и представления
Гir:огрrrtrl lt.

l7, l)асходы, свrtза}lt]ые с y.111g,.,,te;rl в Конкурсе (проез:r к месту проведения Конкурса и
Обратнсl, I]аеN,{ )Iiилого по]\4еще]Iия" пpoil(L{Ba}{trJe? пользоваI]ие услугаN,ILI средств связи и др.),
осуществля ioTcrl I(андидатаN,l}-j за с LIе,г собствеtlных средств,

i8, JIl.tчгlые I,1 делоl]ые KaLlec,l,i]a i{андl.iдатов, их сгrособности осуществлять
рJ'ItовO,itс'гв0 \/tIре)клс}IlJсr,{ по.пtt;бt,t;r.,t l]0ilpOcaNl в пределах коiчIпете}Iции руково/lителя



оLlеIiиваIотся Коt;курсгlой кошлиссl.rей по балльгtой систе]\{е с занесениеN,I результатОВ В

оцеltо,tн ьlй л исl .

l9. Гlроr,раммы Кандилаlов оцеLll4L]аются КонкурсноЙ коп,rиссиеЙ по следуiощl4м

критерлiя]\{:

- illtт),альLIость (tлаце-петiность 1-Ia решение клlочевых проблемt развития
об1l1,з11 tJ. l с. l ьн('' I 1l r,,t 1lerti.'teH t tя ) :

- прOгII()с,I,ичгIость (ориентаrцl4я Ila )/ilовлетворение "завтраlIнего" социального заказа

на обр:iзоваLII4с l,J )/правIIеIJие trTKo.,lcll"l и ),чет измелтений социальноir ситУации);
- эффеriтивtJос,Iь (нацеленность l-la N{аl(сиI,lально возмоя(ньlе результаты при рациона.цьном
Llc гtол ьзо ва Ilи и l.lllеющ.ихся ресурсо в) ;

- реалI4отI,1чI-Iость (соотвстствие требу"е\,Iых и имеЮЩl4ХСЯ NJаТ9РИаЛЬFlО-ТеХНИЧеСКИХ И

BpeN4eHll ых pecypcoB)l
- Ilолt]ота 1.1 це.цостнос,гь ГIрогра,l,tш,tы (наличие системного ОбРаЗа ШКОЛЫ,

образовате,lьIIого проLIесса" оr,обра;lсенис в комплексе всех FIаправлелItлй развития);
_ прорабо-гагIrlость (полробrrая ],1 детальная проработI(а всех шагов деятельНОСТИ ПО

Г[ро r,рапr пrе):

- )/праR jIяеN4осl-ь (разработан rльтй \,Iеханизм управлеI{ческого сопровождения

реа.л I,j зil ц1.1 }.1 П ро грапл п,r ы) :

- li0l-lTpo,rl}.1p)/eMocтb (на;tttчие N,хаксllN4ально возможного набора индикаТИВНЫх
показателеii);

- coL{t.la,|l t,|Iая открытосr,ь (налIлLIl.lе N4ехАIlизr,tов инфорN,lирования учаСтников рабОты И

col l1.Iа_л ь] l ых l t;t1l гliеров):
_ K\l_,Iы,\ipa о(lорrл;tения I \rогралlлrы (елинство содеря(ания I,i внешней (lОрьrы

П;lограr,tлтI]1. t{спользова1IIис совl]еNlеLILIых техI]lIчоскlлх средств).

. 1-1рограп,tr.лы l(аtlдидатов оцеFll.]ваются ltонкурсной t<омиссией с учетоN,I результатов
незавl.tсI,iN4оi.i эttсlrертизы гlо бал"цьной системе с занесением резуль"гатов в оцено,tный лист.

20. Побсдlrтелем ltогIкурса призI{ается )/частник, набравший макси]uальное количество

ба.rл о в .

l1prr равегrс,гt]е су\,!]\4ь] бал:lов ).час,l,нL]ков KorlKypca решение о побеj-lителе КОнКурСа
п р L] I Il{\4 tleTc я п l]слседа,гсл e]\"I Ко l I к\/L]сIIой ко rц лtсси и.

21.I,ез\,:tь,rатьt Kottl<),pctl вtlосятся l] протоliол заседалtия Конкурсной коN{иссии в виде

peйr,t.t tll:а ),.ltlc,I,Illl t<oB l{огt ttlIpca IIо cyN4N{e набранных баллов.
1-1рсl-гсlко:t заOсдаIл14r] ]{911цчрсной ttolt,tT.tccltI{ подпись]ваетоя всеми прис.vтсТв)ЦОЩИ]\{И

FIa заседан1.1 1,1 ее ч.лена}I I,I,

Про,гоltо.r заседаIlI.tr1 Коrrrсурсl-tой комttссиtl передается Организатору конкурса в лень
пl]овеле ] {},Ir, 11о 1 1 111lpc,a.

22, Оllгаrrl lзатор 1q..,,111i111lcпi

- tt гlя1,1]:lilеtзгtыl:'i cpoli с.lаты опl)еделенl.Jя победt,tтеля ItoHrtypca информирует в

гI l,]cl,\1ej]Hoii cilo1lllt-э )/llacl,гtllKOli i{oitKl,pca о его итогах;
- в t,tяTttдHeBttl,tl:i 0рок с] даты 0гlредсления псlбедителя Конкlrрса размеltlае'Г

лlttrРорrлацltоl,{Flое сообщегttае о результатах проведения Конкурса на своем официальном
ca;i re;

_ IIдзIIаlIает побсдl.tтеля }toIrKl,pca l{п ло.lжFlOсть руководителя учреждения, заклк)чая с

н lI\l cp()(l rrr,r ii т1l1,rовой .t()говоl):
- \rг l ie l])i(,1il е,г Гl ро r,p а l tl,t у п о беди,геrl яi I(o н кl,рса;
- ]}]lllilllc ilклк)L] I,Il-b в tлалровый резсрв ру.I(оводI4телей систеп,tы обtt{его образовагtlая

ytliicl,tl}.tl(a iioнl(\/pca, tle ttобедtлвш]его. но набравш9го в ходе конкурсного исгIытания аысокОе
Ko,,l ] 1ilсс,гв(l бз. t. toB.

23. {] слi,.lае отIiаза гlобе;lиr,еля l(orrt'lypca от заключеltt]я срOчного трудового дОгОRОРа
()р гагl изатор l(o l tIi),pca вп раве:

- об,i,яв.1.1,t ь Ililоведенl.jе tloBl 0pIJo],(l i{orrrcypca;

(а - зiiiijIIotlI,II-L cpOLl Ili,lй тlэlzловой дсlt,оiзор с уt{астникопt KoIlKypca) занявLII]4м ВТОрОе

\lr,C l'('r l.Cii ll:ttгtr.



24, f{окl,цаенть] КаFIдидатов. IIe лопущеL{IIых к участиIо в Конкурсе, и кандидатов,
yLIacTBoBaBLut{x l] [tогrкурсе. N4огут быть tlml возt}ращень] по письменноlчlу заявлеtiиtо r] тече}iие
,г])ех ле,г со jlнrl :tа]]ершениrI KoHKyl)ca. !,о шс,ге.tениrl этого срока документы хранятся ts архиве
Оргаltlтзатора K0I I к),рса. гI ос-пе tI е г( ) подле}I(ат у ничтожению.

ýgpllcl.
}/tl ра tз,п lt ltl tцll ii де.п :r пl l l itд bl I t I l Ii cTlln rlи и МО
А ll K,a/la ltc tto г0 i\,IyI I l] tI il п а.п ь lr cl го ра й ot l а А. I}. Влlзllср
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